
 

 

  
 

 

HĽADÁME PRAKTIKANTA/PRAKTIKANTKU 

 
Oblasť práce: Otvorené vládnutie, participácia 
• inovácie  v oblasti správy vecí verejných (Inovačný koncept Otvorené vládnutie)  
• participatívna tvorba verejných politík 

 
Hľadáme posilu do nášho „OGP tímu" 
Mesto Banská Bystrica, ako prvá samospráva v SR, sa v roku 2020 zapojilo do medzinárodnej 
iniciatívy, tzv. Partnerstva pre Otvorené vládnutie na miestnej úrovni (z angl. Local Open 
government partnership, tzv. OGP Local). Členstvo v tejto iniciatíve zaväzuje naše mesto rozvíjať a 
uplatňovať princípy spolupráce, transparentnosti a participácie pri správe vecí 
verejných. Uplatňovanie týchto princípov pomáha k rozvoju partnerstva a spolupráce mestského 
úradu, obyvateľov a rôznych občianskych či odborných komunít, podporuje súdržnosť v meste a 
vznik inteligentných riešení, ktoré zabezpečujú udržateľný a inovatívny rozvoj mesta aj v náročných 
či krízových podmienkach.  

 
Koho hľadáme: 
• Si aktívny, odvážny a dôsledný  študent/študentka dennej formy vysokoškolského štúdia? 
• Chceš byť agentom/agentkou zmeny, ktorý/ktorá sa chce podieľať na inovácii a skvalitňovaní 

správy vecí verejných prostredníctvom konceptu Otvoreného vládnutia v meste Banská 
Bystrica? 

• Máš dobré organizačné, komunikačné zručnosti a príjemné vystupovanie?  
• Máš inovatívne zmýšľanie a rád/rada uvažuješ nad tým, ako veci zlepšiť? 
• Baví ťa robiť výskum, ktorého súčasťou sú dizajn, aplikácia a vyhodnocovanie dotazníkov, ako 

aj skupinové diskusie a fokusové skupiny? 
• Nebojíš sa zodpovednosti, samostatnej práce či skupinových stretnutí? 
• Vnímaš dialóg a spoluprácu obyvateľov i mesta ako dôležitú hodnotu? 
• Si flexibilný/á a chceš sa učiť nové veci? 
• Ovládaš angličtinu (úroveň B2)? 

 
Čo bude Tvojou náplňou práce:  
Tvojou úlohou na tejto pozícii bude asistovať nášmu tímu najmä pri: 
• príprave, realizácii a vyhodnocovaní participatívnych projektov 
• príprave, realizácii a vyhodnocovaní stretnutí s obyvateľmi v rámci mestskej 

SPOLUPRACOVNE Banská Bystrica 
• navrhovaní atraktívneho a efektívneho dizajnu komunikácie so širokou, ale aj 

odbornou verejnosťou, ako aj napomáhanie s informačnými a komunikačnými aktivitami  
• aktívnom reflektovaní na činnosť nášho tímu pri inovačných snahách v oblasti rozvoja 

Otvoreného vládnutia a navrhovaní akčných krokov pre zlepšovanie našej činnosti 

 
Čo ponúkame: 
• priestor pre získanie praktických zručností a skúseností v oblasti inovačných aktivít v prostredí 

správy vecí verejných, implementácie participatívnych procesov pri tvorbe verejných politík, 
organizácie a facilitácie skupinových diskusií, aplikácie výskumných metód pre praktické 
využitie a podporu inovácie 



 

• možnosť spolupodieľať sa na tvorení otvorenejšieho, priateľskejšieho a bystrejšieho mesta 
• možnosť prispievať k depolarizácii a k budovaniu kultúry dialógu obyvateľov a mesta 
• príležitosť networkingu s aktívnymi Bystričanmi a Bystričankami, s rôznymi 

komunitami  mesta, poslancami, odborníkmi a vedením MsÚ, našimi zahraničnými partnermi 
(napr. tím OECD z oddelenia Otvoreného vládnutia) 

• perspektíva budúceho trvalého pracovného pomeru 

 
Pracovné podmienky 
• termín nástupu: marec 2023 alebo podľa dohody 
• požadovaný čas, ktorý očakávame, že venuješ tejto činnosti je cca 8 hodín týždenne (alebo 

podľa dohody)  
 
 

Čo ďalej: 
• prosíme o zaslanie životopisu a motivačného listu do 24.02.2023 
• záujemkyne a záujemcov, ktorí budú najviac spĺňať naše požiadavky, pozveme na osobný 

pohovor 

 
Ak ťa táto ponuka oslovila, kontaktuj: sona.karikova@banskabystrica.sk  
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